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€  Euros 
A2P  Accompagnement Personnalisé de Proximité 
ACEAC Association des Conférences Épiscopales de l’Afrique Centrale 
ACERAC Association des Conférences Épiscopales de la Région de l’Afrique Centrale
ACI   Association Catholique pour l’Information 
AFD  Agence Française de Développement 
AMECEA Association des Membres de la Conférence Épiscopale de l’Afrique de l’Est 
AOC  Approche Orientée Changement 
APP  Assemblée des Parties Prenantes 
APPROCHE  Accompagnement Personnalisé de Proximité pour le  Renforcement     
                          Organisationnel, le Changement et l’Engagement des Caritas en Afrique 
                          Subsaharienne 
CAFOD  Catholic Fund for Overseas Development 
CD  Caritas Diocésaine 
CEA  Commission Économique des Nations Unies pour l’Afrique 
CEDOI-M Conférences Épiscopales des Îles de l’Océan Indien et de Madagascar 
CENCO Conférence Épiscopale Nationale du Congo 
CERAO            Conférence Épiscopale de la Région de l’Afrique de l’Ouest 
CI  Caritas Internationalis 
CN  Caritas Nationale 
COOPEC   Coopérative d’Epargne et de Crédit 
CRA  Commission Régionale Afrique 
CRS  Catholic Relief  Services 
DHI  Développement Humain Intégral 
DIRO  Développement Institutionnel et Renforcement Organisationnel 
DN  Directeur National 
DRR   Disaster Risk Reduction 
DTS  Droits de Tirage Spéciaux 
EUAV  European Union Aid Volunteers 
IDEAS  Institutional Development for the Engagement and Sustainability of  Caritas in 
IMBISA  Southern African Inter-Regional Meeting of  the Bishops of  Southern Africa
IMF  Institution de Micro-Finance 
IOV  Indicateur objectivement vérifiable 
JENA  Réseau Jésuite pour la Justice et l’Écologie en Afrique 
KM  Knowledge Management 
OM  Organisation Membre 
ONU  Organisation des Nations Unies 
OSC  Organisation de la Société Civile 
RECHANGE   Renforcement de Capacités en Actions Humanitaires et Gestion des Volontaires en Afrique 
  francophone 
SCCF   Secours Catholique - Caritas France
SCEAM Symposium des Conférences Episcopales d’Afrique et de Madagascar
WEA   World Evangelical Alliance  

SIGLES ET ABBREVIATIONS
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« Mais grâces soient rendues à Dieu qui 
nous donne la victoire par notre Seigneur 
Jésus – Christ ! ». 1 Corinthiens 15 : 57

Chers frères et chères sœurs, 
La paix soit avec vous, 

Si l’on avait fait croire que la pandémie de la Covid-19 
mettrait un terme à la vitalité et au dynamisme des 
organisations et des entreprises, que les activités 
s’arrêteraient pendant longtemps et que nous allions 
au-devant d’une crise économique sans précédent, 
cela n’a duré qu’un moment, le temps pour 
l’Homme de comprendre la situation et de montrer 
sa résilience. En effet, passés les premiers mois de 
décès en cascade, de panique et de peur, l’Homme a 
su se réinventer pour vivre avec le virus. De nouvelles 
formes de travail sont apparues, de nouveaux outils 
également pour briser la distanciation sociale que la 
situation sanitaire nous imposait.

Caritas Africa a été l’une des rares organisations 
humanitaires à n’avoir pas fermé totalement ses 
bureaux et pour cause, il lui fallait être présente 
pour apporter le soutien et l’appui nécessaires aux 
Organisations Membres qui en avaient vraiment 
besoin. Depuis deux ans donc, aucun programme, 
aucun projet coordonné par notre organisation n’a 
été à l’arrêt complet et cela est à saluer.

2021 a été une année d’adaptation et d’appropriation 
des nouvelles méthodes et des nouveaux outils de 
travail. Cela a été bien fait parce que les activités ont, 
non seulement continué, mais ont pris du volume tant 

sur le plan continental que sur le plan international. En 
témoignent les nombreux événements, webinaires, 
séances de travail et même visites de terrain pour 
accompagner les Caritas nationales, organisés par le 
personnel du Secrétariat Exécutif  Régional en lien 
avec les Organisations Membres (OM).

A la lecture du présent rapport, vous conviendrez 
avec moi que beaucoup de choses ont été réalisées 
dans une situation sanitaire dont plus personne n’a 
la maîtrise. Les résultats auraient été plus probants si 
notre organisation disposait de plus de moyens pour 
voler au secours des OM dans les cas d’urgence. 
Nous pouvons faire mieux si nous nous mobilisons, 
si nous faisons jouer la fraternité et la solidarité 
en étant attentifs, à la fois aux cris de nos frères et 
sœurs dans le besoin et de la terre, notre maison 
commune. C’est le lieu pour moi de remercier tous 
nos partenaires techniques et financiers qui sont à 
nos côtés dans les programmes et projets, soit pour 
renforcer les capacités des OM, soit pour contribuer

à améliorer les conditions de vie des 
populations vulnérables.

Mais c’est aussi le lieu de nous interpeller 
individuellement car l’aide ne viendra pas toujours de 
l’extérieur. Nous avons à construire notre CHARITE 
sur la base de ressources propres, mobilisées 
localement. Nous pouvons y arriver. Notre respect 
et notre dignité viendront de là.

Que la paix du Christ soit avec nous tous !

Mgr Gabriel Justice Yaw ANOKYE
Archevêque métropolitain de Kumasi, Ghana

Président de Caritas Africa.

MOT DE L’EVEQUE PRÉSIDENT
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MOT DU COORDONNATEUR RÉGIONAL

S’adapter à la nouvelle normalité !

L’année 2021 a été celle de la transition entre la 
situation de détresse mondiale créée par la Covid 19 
et la reprise des activités socioéconomiques sous la « 
nouvelle normalité ». Dans la région Afrique, outre la 
reprise lente dans tous les secteurs de développement, 
l’année 2021 a été pour les Caritas d’Afrique une 
année de lutte contre des situations de crises. Il s’est 
essentiellement agi de catastrophes d’origine soit 
naturelle (cyclones, sécheresse, inondations, attaques 
acridiennes, …) soit humaine (conflits de tout 
genre, terrorisme, …) qui ont fragilisé davantage les 
conditions de vie des populations déjà vulnérables.

Ces différentes crises ont amené quelques Caritas 
nationales à témoigner davantage de leur solidarité et 
leur partage à travers leurs contributions au Fonds de 
solidarité régional, un instrument mis en place par les 
Évêques pour permettre à Caritas Africa d’apporter 
des appuis d’urgence modestes aux Caritas nationales 
qui devraient répondre aux besoins des populations 
vulnérables dans les pays affectés par des crises.
Caritas Africa s’est également engagée dans des 
actions de plaidoyer destinées à influencer les 
politiques publiques et à contribuer à la construction
d’un monde fraternel et juste en plus de ses activités 
de renforcement des capacités de ses organisations 
membres la lumière de son identité et dans le respect 
de sa mission.

Comme toutes les organisations dans le monde, 
pour réaliser la mission qui lui a été confiée par les 

Évêques et atteindre ses objectifs en 2021, Caritas 
Africa a donc dû s’adapter à la nouvelle situation.
Ce rapport annuel présente nos réalisations majeures 
pour répondre aux attentes de nos organisations 
membres. 

Nous espérons que l’année 2022 offrira de nouvelles 
opportunités et que nous pourrons compter sur 
les Organisations Membres et nos partenaires que 
nous remercions sincèrement de leurs appuis pour 
continuer, ensemble, à servir, accompagner et 
défendre les pauvres en Afrique.

Nous espérons également que les Caritas d’Afrique 
continueront de s’engager dans une démarche 
collective qui met les populations vulnérables 
au centre de leurs actions, en apportant des soins 
appropriés à la planète, dans un partenariat 
mutuellement responsable, pour poser les bases 
d’une prospérité inclusive dans une ambiance qui a 
comme préalable la paix.

Albert MASHIKA
Coordonnateur Régional, Caritas Africa.
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Caritas Africa est une organisation caritative et de développement qui regroupe les Caritas nationales 
en Afrique subsaharienne et dans les îles adjacentes des océans Atlantique et Indien. Sa mission est 
d’accompagner l’Eglise en Afrique dans l’accomplissement de son ministère de charité et de justice 
en aidant les pauvres et les plus exclus, en répondant aux urgences humanitaires, en promouvant 
le développement, la résilience communautaire et en plaidant pour la paix et le respect des droits de 
l’Homme, sans discrimination de race ni de foi.

Avec ses 46 Organisations membres au niveau national et 507 Caritas locales, réparties dans 6 zones, 
Caritas Africa est l’une des 7 Régions de la Confédération Caritas Internationalis. 

Caritas Africa a été constituée officiellement en tant que Région le 20 janvier 1995, à Matola, Mozambique, 
suite à l’approbation de ses premiers Statuts par les Organisations Membres. Son siège social est à Lomé 
au Togo et son bureau auxiliaire à Nairobi, Kenya.

Caritas Africa est l’instrument privilégié de l’Evêque pour les services de la charité. Il n’y a pas d’Eglise 
sans service de la charité. Celui-ci doit être organisé pour être ordonné à la communauté. (Deus Caritas 
Est n°20).

Comme organisation, Caritas est précisément une expression de la charité organisée de l’Eglise et se 
trouve au cœur de la mission de l’Eglise.

IDENTITE- MISSION ET PLACE DE CARITAS DANS L’EGLISE
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VALEURS & 
PRINCIPES

MISSION

VISION

Témoigner de l’amour de Dieu (Actes 1:8) afin de 
promouvoir la charité et la justice en vue d’assurer 
le développement intégral de l’être humain avec une 
attention prioritaire aux pauvres et plus démunis

la vie en plénitude pour tous
(Jean 10:10)

 Dignité de la personne humaine
 Solidarité | Partage
 Service
 Subsidiarité et partenariat
 Compassion et option préférentielle pour les pauvres
 Espérance
 Égalité des chances et responsabilités
 Justice
 Intendance et redevabilité
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REGION AFRIQUE
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Australe

e
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BUT ULTIME  
CONTRIBUER AU DEVELOPPEMENT HUMAIN INTEGRAL A TRA VERS LA PROMOTION DE LA 
CHARITE ET LA FÜSTICE AVEC UNE ATTENTION PRIORITAIRE AUX PAUVRES ET AUX PLUS 
DEMUNIS

Consolider l’engagement, l’efficacité et l’efficience du réseau d’organisations socio-
caritatives au service de la promotion humaine dans la Région Afrique1

2

3

Réduire l’impact des crises humanitaires sur les populations affectées 
dans la Région Afrique.

Renforcer l’engagement de Cari tas dans la promotion du Développe-
ment Humain Intégral dans la Région Afrique ..

Dans les zones d’intervention des Caritas en Afrique, les cadres de vie 
et conditions d’existence des populations se sont améliorés et leur 
résilience pour faire face aux situations d’urgence a été développée. Les 
organisations membres du réseau Caritas Africa, fortes de leur identité 
ecclésiale, sont reconnues dans leurs actions auprès des communautés les 
plus pauvres et démunies.

IMPACT VISÉ

REALISATIONS PAR ORIENTATION STRATEGIQUE
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ORIENTATION STRATÉGIQUE 1
CONSOLIDER L’ENGAGEMENT, L’EFFICACITÉ ET L’EFFICIENCE DU RÉSEAU 
D’ORGANISATIONS SOCIO-CARITATIVES AU SERVICE DE LA PROMOTION 
HUMAINE

IDENTITÉ CATHOLIQUE ET MISSION DE CARITAS 

Commission Régionale Afrique (C.R.A.)
Durant l’année 2021, avec le changement des habitudes de travail imposé par la corona virus, la C.R.A. a 
tenu trois (3) rencontres en ligne : une rencontre avec le Conseil d’Administration du Secours Catholique 
Caritas France en février 2021 sur le programme APPROCHE et deux (2) réunions statutaires en mars et 
décembre 2021.

Secrétariat Exécutif  Régional
Les activités du Secrétariat Exécutif  Régional se sont déroulées à son siège à Lomé au Togo tout comme 
dans son bureau auxiliaire de Nairobi au Kenya. Hormis les activités concernant la gestion courante de 
bureaux, des programmes et projets, il faut noter pour le compte de 2021 ce qui suit :

Photo de groupe des participants à la réunion de la zone ACERAC à Brazzaville en septembre 2021



14 | Rapport annuel 2021

• Collaboration avec les conférences épiscopales d’Afrique

 -  Département Justice Paix et Développement (JPD) du SCEAM

Caritas Africa et le Département Justice, Paix et Développement du SCEAM ont tenu trois réunions virtuelles 
sur leurs priorités de plaidoyer.

 - Zone ACEAC
Caritas Africa et Caritas Internationalis ont participé à l’élaboration du Guide de l’enseignement de la 
doctrine sociale de l’Eglise et des Directives pour son intégration dans la formation sacerdotale et religieuse.

 

 - Zone ACERAC
Caritas Africa a organisé un atelier de renforcement des capacités des Caritas membres de la zone ACERAC 
au siège de l’ACERAC à Brazzaville en septembre pour 18 participants venus de 5 pays.

 - Zone AMECEA
Caritas Africa a participé au développement des directives pour la mise en œuvre de Laudato Si dans la 
région AMECEA. Un représentant de la zone AMECEA a participé aux activités du Groupe de Référence 
de Caritas Africa sur le plaidoyer. 

Photo : Visite de courtoisie d’une délégation du département JP&D de SECAM au siège de Caritas Afrique 

Photo de groupe des participants à la rencontre des Recteurs / Formateurs des Grands Séminaires de 
la zone ACEAC, Goma, RDC janvier 2021
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 - Zone IMBISA
Caritas Africa a organisé un atelier de renforcement des capacités des neuf  (9) Caritas de la Zone IMBISA 
à Pretoria en novembre 2021 auquel a également participé le Directeur du Secrétariat Général de la région 
IMBISA.

 - Zone RECOWA-CERAO
Caritas Africa a échangé régulièrement avec le Secrétariat Général de la zone RECOWA CERAO sur des 
initiatives de Caritas et a partagé avec lui des documents de travail.

• Atelier d’immersion du personnel de Caritas Africa
Caritas Africa a tenu un atelier en présentiel de tous les membres de son staff  (Lomé, Nairobi et Lusaka)
à Lomé au Togo pour les former sur l’Identité Catholique et la mission de Caritas Africa. Le personnel a, 
à cette même occasion participé à l’évaluation participative accompagnée du Cadre stratégique de Caritas 
Africa et l’actualisation du plan d’action pour 2022 – 2023.

                                                Atelier d’immersion du personnel de Caritas Africa

Caritas Africa a relayé des articles publiés par les Caritas membres dans son bulletin (E-magazine) trimestriel 

•     Participation aux activités du Secrétariat Général de Caritas Internationalis (CI)
Caritas Africa a participé à diverses réunions organisées par le SGCI à savoir : les réunions statutaires (Repco, 
ExBo), les réunions des Comités / groupes de travail/Task force de CI sur L’identité catholique de Caritas 
(2 réunions virtuelles), le Développement institutionnel, le renforcement des capacités, et la sauvegarde.

        -   Caritas Africa a mobilisé ses membres pour participer
 *  aux sessions de formation de Caritas Internationalis sur les NGCI incluant la sauvegarde
 *  à la célébration de la 5ème Journée Mondiale des Pauvres
 *  aux webinaires sur le 70ème anniversaire de Caritas Internationalis
 *  au lancement de la nouvelle campagne de Caritas Internationalis sur l’écologie intégrale.
 *  Aux enquêtes lancées par le Secrétariat Général de CI sur divers sujets
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•     Visites de solidarité
Caritas Africa a effectué une visite dans le diocèse d’Adigrat, suite à la guerre au Tigré en Ethiopie, et a aussi 
rendu visite à l’Évêque élu du diocèse de Rumbek - Sud Soudan, suite à un incident de sécurité dont il était 
victime.
• Activités du groupe de référence Identité catholique et mission  de Caritas Africa
Le groupe de référence Identité catholique et mission de Caritas a tenu deux réunions virtuelles au cours de 
l’année 2021 pour discuter des défis et enjeux relatifs à l’appropriation de Caritas.

DÉVELOPPEMENT INSTITUTIONNEL ET RENFORCEMENT DES CAPACITÉS (DIRC)

Le Développement Institutionnel et Renforcement des Capacités (DIRC) a constitué un axe fort du travail 
du Secrétariat Exécutif  Régional Africa au cours de l’année 2021 à travers divers projets et activités. La 
Région Afrique est représentée au sein du Comité DIRC de Caritas Internationalis par trois délégués dont 
un (délégué de l’OCADES Caritas Burkina) a été élu Président de ce comité

Programme APPROCHE (Appui financier de l’Agence Française de Développement, Secours Catholique 
Caritas France, Caritas Espagne, Caritas nationales d’Afrique et Caritas Africa, de janvier 2020 à décembre 
2022). Le Programme APPROCHE (Accompagnement Personnalisé de Proximité pour le Renforcement 
Organisationnel, le Changement et l’Engagement des Caritas en Afrique subsaharienne) impliquant 17 
Caritas nationales, était dans sa deuxième année de mise en œuvre en 2021.

A travers ce Programme, Caritas Africa a accompagné les 17 Caritas nationales dans la mise en œuvre de 
leurs plans d’accompagnement, et dans la réalisation de leur auto-évaluation au regard des NGCI révisées 
avec un focus sur la sauvegarde en collaboration avec Caritas Internationalis. Au total 14 sur 17 Caritas 
nationales ainsi que le Secrétariat exécutif  régional ont réalisé leur auto-évaluation.

Ce Programme a également permis: 
-  d’organiser une réunion des Secrétaires Généraux/Directeurs nationaux à Lomé en avril 2021 (12 Caritas 
nationales sur 17 ont participé à cette réunion).
-  d’organiser 2 Assemblées des parties prenantes en ligne (juin et octobre) 
-  de renforcer les capacités des Coordinations de zone : 
          o  zone ACERAC, à Brazzaville (Congo) pour 18 délégués de 5 Caritas nationales en septembre ;

Les participants à la rencontre des SEN/SG/DN d’avril Une vue des participants à l’APP en distanciel 
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            o   zone IMBISA à Pretoria (Afrique du Sud) pour 22 délégués de 9 Caritas nationales et du Secrétariat    
 Général de l’IMBISA en novembre. Cette activité a également été cofinancée par le projet IDEAS (Caritas 
Japon et Trocaire) et le projet Sauvegarde (CI).
- d’organiser un webinaire de 15 Caritas nationales sur les Approches Orientées Changement (AOC) 
appliquées à la mobilisation des ressources (juin 2021).
-  de concevoir et partager une fiche de collecte des expertises et d’identification de besoins en expertise avec 
les 17 Caritas du Programme pour répertorier toutes les expertises et faciliter leur partage avec les Caritas 
qui pourraient en avoir besoin.
- d’identifier au sein du réseau les Caritas nationales qui ont des expertises en Gestion des conflits et 
Cohésion sociale, en stratégie de prise en compte des femmes et des jeunes dans les programmes/projets 
et en mobilisation des ressources.
-  de refondre le site web de Caritas Africa en fusionnant les sites web de Caritas Africa, CAKES et site 
web de A2P DIRO) sur l’URL : www.caritas-africa.org, et de promouvoir l’indenté numérique de Caritas 
Africa par la création de trois nouveaux comptes sur les réseaux sociaux : Compte Facebook (https://www. 
facebook.com/CaritasRegionAfrique), Compte Twitter (https://twitter.com/SSercaf), Compte YouTube 
: https://www.youtube.com/channel/UC_uxAcse8h2d05aN87UQFcA, et la publication trimestrielle de   
l’E-magazine de Caritas Africa (Caritas Africa Infos).

Notons que le Programme a fait l’objet d’une évaluation à mi-parcours et d’un audit financier intermédiaire.
 
Projet IDEAS (Appui financier annuel de Caritas Japon et TROCAIRE-Irlande)

Caritas Africa a formé 22 délégués des 9 Caritas membres de la zone IMBISA sur la Gestion des Risques de 
Catastrophe, les NGCI révisées incluant la sauvegarde.

Elle a appuyé l’évaluation participative finale du projet avec 8 délégués des 4 Caritas impliquées directement 
dans le projet (Afrique du Sud, Botswana, Eswatini et Namibie) ; apporté une assistance technique à Caritas 
Namibie pour l’élaboration d’une proposition de projet au Fonds pour le développement organisationnel 
(+/- 20 000 €) de CI ; a mis en relation Caritas Botswana avec un partenaire autrichien.

Au cours de la période, Caritas Africa a posé les bases de son dispositif  MEAL par l’établissement de la 
situation de références et a développé sa politique de gestion des risques.

Vue partielle des délégués des Caritas de la zone IMBISA sur les 
NGCI révisées incluant la sauvegarde et sur la Gestion des Risques de 

Catastrophe, à Prétoria en Afrique du Sud en novembre 2021



18 | Rapport annuel 2021

Promotion de la sauvegarde incluant le leadership des femmes et des jeunes et les NGCI (avec 
l’appui financier de CI)

Caritas Africa a sensibilisé 40 délégués de 14 Caritas nationales (5 de la zone ACERAC et 9 de la zone 
IMBISA) sur les NGCI révisées, incluant la sauvegarde. 

Caritas Africa a apporté un appui technique personnalisé à l’OCDI Caritas Togo pour l’élaboration de sa 
politique de sauvegarde et d’outils pour sa mise en œuvre, et à la Caritas Tanzanie pour la formation de son 
personnel sur les NGCI révisées et la réalisation de son auto-évaluation.

Caritas Africa a donné un appui technique aux Caritas Gabon, Caritas Tanzanie et Caritas Sao Tomé & 
Principe pour développer leurs propositions de projets qui ont été soumises au Fonds de solidarité de CI 
pour le développement organisationnel.         

Caritas Africa a mis en place une Task force sur la Sauvegarde et les NGCI, composée de 2 membres du 
staff  de Caritas Africa et d’un membre de Caritas Mozambique pour le volet NGCI et des délégués de la 
CENCO/ RDC, de Caritas Ghana et de Caritas Nigeria pour la dimension Sauvegarde.

Photo de groupe des participants à la 5ème semaine africaine de la microfinance à Kigali au Rwanda 

Projet d’appui à la promotion de la finance éthique (Appui financier de la Conférence Episcopale 
Italienne (CEI), Banca Etica et Caritas Italiana de février 2021- janvier 2023)

Pour le compte du projet, Caritas Africa a : (i) participé à la 5ème semaine africaine de la microfinance à 
Kigali (22 représentants des Caritas nationales et des IMF de 9 pays), Caritas Africa, Banca Populare Etica 
(PBE) et Caritas Italiana, (ii) a procédé au lancement du projet avec les IMF et les Caritas nationales des 
9 pays concernés, à savoir le Burkina Faso, la RD Congo, le Ghana, le Kenya, le Rwanda, le Sénégal, la 
Tanzanie, le Togo et l’Ouganda, (iii) participé à la conférence virtuelle post-Kigali de BPE pour informer les 
partenaires potentiels de ce projet sur d’autres initiatives à venir.

Caritas Africa a également appuyé techniquement la COOPEC ADESEM/Togo à préparer une réponse à 
l’expression d’intérêt lancée par le CGAP.

Avec ses partenaires, elle a engagé des réflexions internes ont été engagées sur la construction d’un réseau 
ecclésial sur la finance éthique qui pourrait être nommé AMEN (African Microfinance Ethical Network).
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Dans cette composante, les réalisations majeures de l’année 2021 sont :

RÉPONSE AUX URGENCES

Les crises en Afrique

La Région Afrique a fait face : 
 -  à la crise sanitaire due à la covid 19 ayant affecté tous les pays de la Région Afrique depuis 2020
 -  aux inondations et glissements de terrain ayant touché le Kenya, le Rwanda, le Niger, l’Est de la 
                RDC, avec de pertes en vies humaines et la destruction d’infrastructures et de moyens d’existence.
            -  à la sécheresse au sud de Madagascar et dans les pays de l’Afrique australe et ceux du sahel ayant  
              entraîné la famine et/ou l’insécurité alimentaire.
 -  Conflits armés, terrorisme / intégrisme dans les pays du Sahel, au Cameroun, en RCA, au Soudan,  
                  au Soudan du Sud, en Ethiopie, à l’Est de la RDC, au Mozambique, avec comme conséquences des 
               déplacements de populations, des pertes en vies humaines, et des pertes de moyen d’existence. 

ORIENTATION STRATÉGIQUE 2
REDUCTION DE L’IMPACT DES CRISES HUMANITAIRES SUR LES POPULATIONS 
AFFECTEES

Porteuse du projet, Caritas Africa a facilité l’accès aux crédits de Banca Etica aux IMF suivantes : GRAINE
SARL (Burkina Faso) : 200 000 €, CAURIE MF (Sénégal) : 500 000 €, RIM (Rwanda) : 150 000 €. 
 
Mobilisation de ressources (Appui de CAFOD)
Caritas Africa a mobilisé ses organisations membres en vue de les associer au montage de projets en réponse 
à quelques appels à propositions de projets identifiés sur les différents sites internet de bailleurs de fonds.   

Crédit photo : Caritas Rwanda Credit photo: Caritas Burkina 
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RENFORCEMENT DE CAPACITÉS

Projet RECHANGE (EUAV, Caritas Autriche)

           Photo de groupe des participants à l’atelier de clôture du projet RECHANGE à Lomé en avril 2021

Le projet RECHANGE (Renforcement de Capacités en Actions Humanitaires et Gestion des Volontaires 
en Afrique francophone) avait pour objectif  global de renforcer les capacités organisationnelles et 
techniques des Caritas nationales du Burundi, Congo, RD Congo, Rwanda, Sénégal et Togo pour gérer les 
crises humanitaires et les volontaires pour la période du 1er février 2019 au 31 janvier 2021, étendu au 31 
mai 2021 en accord avec le principal bailleur de fonds.

Les activités réalisées se résumes en ces termes :  

- Formation sur la politique de Sauvegarde de CI du 14-16 avril 2021 à Lomé (29 participants venant de 
Caritas Africa et de 6 Caritas nationales dont 5 engagées dans le Programme APPROCHE).
- Élaboration de politiques et procédures de réponse efficace aux situations d’urgence pour 6 organisations 
Caritas nationales ;
- Élaboration d’un plan d’intervention en préparation aux urgences pour 3 Caritas nationales
- Appui à cinq (5) Caritas nationales (OCDI- Caritas Togo, Congo ASBL, Burundi, Sénégal et Rwanda) 
dans la capitalisation des expériences et le partage des bonnes pratiques
- Appuis à 6 Caritas nationales dans la vulgarisation de leurs connaissances auprès d’autres organisations au 
niveau régional et dans leurs pays respectifs. 
Caritas Africa a organisé un atelier de clôture du projet les 12 et 13 avril 2021 à Lomé – Togo. Au total 24 
délégués venus de 8 organisations à savoir les 6 Caritas nationales, Caritas Africa et Caritas Autriche y ont 

Solution aux crises

Caritas Africa a sensibilisé ses Organisations Membres en vue de :
 -  Aider les membres dans les situations de crise
 -  Contribuer au Fonds de solidarité régional de Caritas Afrique

Caritas Africa a également organisé une table ronde virtuelle des donateurs pour présenter le travail 
humanitaire de Caritas en Afrique et lancé les rapports qui ont été publiés à ce sujet (27 septembre 2021).
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pris part. La rencontre a permis : (i) d’établir collectivement le bilan du projet, (ii) de partager les réussites, 
(iii) de réfléchir aux facteurs de réussite et les limites du projet, (iv) rappeler aux participants les instructions 
sur la communication relative à l’image et la visibilité de la Commission Européenne, et (v) de convenir des 
actions prioritaires à réaliser avant la clôture définitive du projet

Le bilan et l’évaluation externe du projet ont montré que la majorité des cibles des résultats attendus a été 
atteinte. Des effets de changement ont également été relevés, à savoir : 

-  La mobilisation de 2.644 employés et volontaires/bénévoles lors des activités dans 6 pays démontrant ainsi 
une valorisation des bénévoles et des volontaires.
-  Une meilleure compréhension des Caritas de l’importance d’organiser le secteur du bénévolat pour mieux 
exploiter les potentiels qui existent sur le plan local et international en matière de ressources humaines dans 
la mise en oeuvre des activités des Caritas dans le secteur humanitaire.
- Une prise de conscience des Caritas des différentes normes humanitaires et politiques de protection et 
sauvegarde.
- La pérennisation et professionnalisation des compétences et connaissances du staff  formé dans le cadre 
du projet 

Grâce à la synergie entre les actions des projets : IDEAS / APPROCHE / Sauvegarde 

Caritas Africa a formé 22 délégués des 9 Caritas membres de la zone IMBISA sur la Gestion des Risques de 
Catastrophe. Elle a accompagné le développement d’un Plan de Gestion des Risques de Catastrophes et la 
mise à jour du plan d’action de la zone pour 2022 et 2023.

Caritas Africa a également mobilisé ses organisations membres à participer à la célébration de la journée 
internationale des volontaires ou dans la préparation de la Journée mondiale de l’aide humanitaire.
Caritas Africa a participé au webinaire régional pour l’Afrique sur la localisation de l’aide humanitaire en 
collaboration avec Caritas Internationalis en juillet 2021. Elle a contribué à l’élaboration de la politique du 
Groupe de Travail Humanitaire, et a facilité la tenue d’une réunion virtuelle de son Groupe de Référence 
Humanitaire en 19 mars 2021.
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PUBLICATION DES DOCUMENTS

Caritas Africa a organisé une rencontre virtuelle à laquelle ont pris part 27 participants des Caritas d’Afrique 
et des Agences sœurs du Nord. A cette occasion, les documents suivants ont été lancés : (i) le Rapport 
sur la cartographie de la réponse humanitaire des Caritas d’Afrique, (ii) le Rapport sur les réponses de 
Caritas Africa à la pandémie de COVID-19 et la localisation de l’aide humanitaire en Afrique, (iii) le Guide 
de plaidoyer pour la réduction des risques de catastrophes pour la région Afrique, (iv) le Rapport sur les 
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ORIENTATION STRATÉGIQUE 3

Les réalisations majeures de l’année 2021 sont : 

 • Projet d’appui au renforcement des capacités de plaidoyer dans la région Afrique avec 
l’appui de Caritas Australie CAFOD. 
Ce projet vise à renforcer les capacités de plaidoyer dans la région Afrique afin d’influencer les politiques 
publiques aux niveaux national, régional et international. 

Les réalisations par domaines stratégiques sont :

Développement et coopération internationaux

-  Caritas Africa a mobilisé les Caritas membres en vue de participer à un événement parallèle virtuel 
officiel qu’elle a organisé sur le thème « Mieux construire ensemble : Apprendre des expériences des acteurs 
locaux confessionnels et des communautés dans la promotion d’approches intégrées dans les dimensions 
économiques, sociales et environnementales pour construire des sociétés durables, vertes et résilientes en 
Afrique » en marge du 7ème Forum régional africain pour le développement durable convoqué par la 
Commission Economique des Nations Unies pour l’Afrique (CEA-ONU). La liste des événements parallèles 
de l’ARFSD (African Forum on Sustainable Development) 2021 est consultable via le lien https://www.
uneca.org/seventh-session-of-the-africa-regional-forum-on-sustainable-development/side-events .
-    Caritas Europa, Act Alliance EU et Caritas Africa ont organisé un dialogue sur invitation uniquement avec 
les décideurs politiques de l’Union Africaine et de l’Union Européenne sur la migration et le développement 
dans le cadre de la stratégie UA-UE. Un article de presse a été publié sur les sites web de Caritas Europa 
(https://www.caritas.eu/shifting-eu-au-dialogue-toward-transformative-actions/ ).
-    Act Alliance EU, Caritas Europa et Caritas Africa ont également organisé une table ronde virtuelle sur le 
thème « Explorer les récits sur le lien migration-développement : comment le futur partenariat UE-Afrique 
peut-il maximiser l’impact de la migration et de la mobilité sur le développement ? ». Cette discussion virtuelle 

RENFORCEMENT DE L’ENGAGEMENT DE CARITAS DANS LA PROMOTION DU 
DÉVELOPPEMENT HUMAIN INTÉGRÉ

Réunion de plaidoyer référence Group et Forum 
central Sahel à Addis-Abeba, en Éthiopie.

Célébration du 10e anniversaire de Caritas Nigeria, 
à Abuja.
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faisait suite à la table ronde virtuelle susmentionnée sur la migration et le développement qui a eu lieu en 
avril 2021. Les délibérations du dialogue virtuel du 9 novembre ont mis en évidence que les aspirations et 
les priorités africaines concernent la liberté de circulation des compétences, de la main-d’œuvre, du capital 
social et du développement économique. En particulier, le partenariat UE-Afrique est actuellement dominé 
par les principales priorités de l’UE, notamment (1) les retours et les réadmissions et (2) la gestion et les 
contrôles aux frontières. La table ronde a également noté le grand besoin pour le partenariat UE-Afrique de 
s’engager de manière proactive avec les services civils et la diaspora en tirant parti de leurs connaissances, de 
leurs expériences et de leur expertise en matière de capital humain et social en matière de migration.
-   Suite à la prise de position publiée par Caritas Europa et Caritas Africa avec les contributions de CIDSE 
sur la stratégie UA-UE, Caritas Europa a effectué une analyse des textes de la résolution du Parlement 
européen sur la stratégie UA-UE alignée sur les propositions d’amendements soumises par Caritas Europa 
et les textes provenant de propositions d’amendements sans modification.

Démocratie, gouvernance et leadership
-   Caritas Africa a effectué une visite de solidarité à l’éparchie catholique d’Adigrat, après la guerre dans la 
région du Tigré, en Éthiopie en février 2021.
-   Grâce à l’appui de CAFOD et Caritas Australie, Caritas Africa a convoqué à Addis Abeba (Ethiopie) en 
mars 2021, la première réunion en face à face de son Groupe de référence sur le plaidoyer. Cela a fourni des 
points d’entrée pour des engagements avec des organisations de la société civile ayant des bureaux de liaison 
à l’Union Africaine. Cela a été suivi d’un Forum mixte sur le Sahel compte tenu de la crise humanitaire dans 
la région. Trois Caritas du Sahel (Burkina Faso, Mali, Niger) ont été conviées pour partager leurs expériences. 
Et le SCEAM y a été représenté.

-   En collaboration avec Caritas Ghana et grâce au soutien technique de CAFOD, Caritas Africa a facilité 
une formation sur le plaidoyer pour mener un dialogue politique et une mobilisation communautaire pour 
le personnel de Caritas Mozambique dans le cadre du programme APPROCHE, mis en œuvre par Caritas 
Africa.
-   Le Dicastère pour le service du Développement Humain Intégral, JENA, Caritas Africa et d’autres 
partenaires ont organisé un webinaire pour lancer la Campagne d’allégement de la dette. Des interviews 
radio avec Radio Veritas / Caritas Afrique du Sud ont été diffusées : https://www.radioveritas.co.za/index.
php/podcast-list/sermon/5132-catholic-view-covid19-debt-relief-campaign-for-african-countries .
-   En collaboration avec Caritas Europa, Caritas Africa a publié une déclaration à l’occasion de la Journée 
internationale des droits de l’homme qui est téléchargeable sur le lien : https://www.caritas.eu/ promoting-
human-rights-globally/    
-    L’autre déclaration à l’occasion de la Journée internationale des migrants 2021 est téléchargeable sur le 

Intervention en ligne de Mme Sue Mbaya, Directrice de Crisis Action – Bureau de liaison 
avec l’UA au forum sur le Sahel à Addis Abeba en Ethiopie en mars 2021
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lien : https://caritas-africa.org/download/statement-on-the-international-migrants-day-2021/ 

Adaptation aux changements climatiques et réduction des risques et catastrophes (RRC)
-   A la suite de sa demande, Caritas Africa a obtenu le statut d’observateur au Governing Body du 
Programme des Nations Unies pour l’Environnement (PNUE). Au cours de la période considérée, Caritas 
Africa a participé en qualité d’observateur à un certain nombre de réunions convoquées par le PNUE. 
Caritas Afrique s’est également engagée dans des forums consultatifs organisés spécifiquement pour les 
ONG accréditées.

Le rapport Laudato Si 2021 a également été partagé avec le PNUE pour positionner les organisations 
membres de la région dans ce domaine politique.

-   Caritas Africa a organisé un événement en ligne pour consolider la réponse à Laudato Si dans la région 
Afrique. Document final consultable sur le lien https://www.aciafrica.org/news/3521/caritas-uganda-
bemoans-growing-environmental-disasters-owing-to-deforestation
-   En collaboration avec JENA, une conférence internationale mixte sur la souveraineté alimentaire a été 
organisée à Nairobi au Kenya. Le document final de la conférence est téléchargeable sur le lien : https://
www.aciafrica.org/ news/3751/jesuits-in-africa-partner-with-caritas-to-address-continents-food-crisis
-   Caritas Afrique a organisé une série de 3 ateliers au cours d’une formation résidentielle pour 9 Membres des 
Caritas de la zone IMBISA, à savoir : Afrique du Sud, Angola, Botswana, Eswatini, Lesotho, Mozambique, 
Namibie, Sao Tomé-et-Principe et Zimbabwe. Le Directeur du Secrétariat Général de l’IMBISA et le 
Président du Groupe de référence de plaidoyer pour Caritas Afrique étaient également présents. 

-   Caritas Africa a initié une recherche sur les besoins émergents en matière de systèmes alimentaires dans 
5 pays du projet PASAN (RD Congo, Mali, Niger, Ouganda et Zambie). La recherche a également reçu des 
réponses de Caritas Éthiopie et de deux organisations diocésaines de Caritas au Kenya.

-   Le SCEAM, JENA et Caritas Africa ont publié une Prise de position conjointe qui a couvert leurs 
recommandations au Sommet des Nations Unies sur les systèmes alimentaires sur les semences, l’alimentation 
et les questions liées aux politiques. Ce document fournit un résumé de ce que la Région Afrique espère voir 
comme points de discussion et résultats du Sommet. La de Prise de position est téléchargeable sur le lien 
: https://caritas-africa.org/download/position-of-caritas-africa-secam-and-jena-on-the-un-food-systems-
summit/

-  Caritas Africa a contribué à la rédaction des lignes directrices du Secrétariat général de l’AMECEA sur la 

Vue partielle de salle de formation 
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mise en œuvre de Laudato Si dans la région. Le Document final est disponible sur : https://communications.
amecea.org/index.php/2021/07/23/amecea-develops-laudato-si-guidelines-secretary-general-emphasizes-
practical-activities/
-   Caritas Africa a participé au festival zambien des semences et de l’alimentation traditionnelles. L’événement 
a été organisé sous le thème « Soutenir les systèmes alimentaires traditionnels pour la nutrition dans un 
monde COVID-19 ».

RÉSULTATS NOTABLES EN MATIÈRE DE PLAIDOYER

Visibilité accrue de caritas africa

Au cours de la période considérée, Caritas Africa a fait quelques progrès en matière de visibilité. Notamment, 
les messages de campagne de Caritas Afrique sont visibles dans les médias internationaux.

1.  DEVEX une entreprise sociale et une plateforme médiatique a lancé une campagne des dirigeants 
catholiques pour mettre fin à l’utilisation des combustibles fossiles, le 2 novembre 2021. 
M. Albert Mashika, Coordonnateur Régional de Caritas Africa, a salué l’appel, ajoutant que la limite de 1,5 
degré Celsius est une bouée de sauvetage pour des millions de personnes en Afrique dont les moyens de 
subsistance et les familles sont déjà menacés par les effets du changement climatique. L’article peut être 
consulté ici : https://www.devex.com/news/catholic-leaders-join-campaign-to-end-fossil-fuel-use-101918

2.  Caritas Africa et Caritas Europa ont publié un articles ur EU Observer  https://euobserver.com/
opinion/151472

Stand de Caritas Zambie du festival des semences et la de nourriture de 
Zambie (15-16 octobre 2021)
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Les messages de plaidoyer de Caritas Afrique également couverts par Radio Veritas – en Afrique du Sud et 
ACI Afrique
-  ACI Afrique : Le cardinal en Afrique du Sud appelle à une coopération fraternelle entre les entités 
régionales de Caritas : https://www.aciafrica.org/news/4665/cardinal-in-south-africa-calls-for-fraternal-
cooperation-among-regional-caritas-entities
-  ACI Afrique : Nous devons mettre les pauvres au centre de nos actions : Caritas Afrique : https:// www.
aciafrica.org/news/4700/we-need-to-put-the-poor-at-the-centre-of-our-actions-prayers-caritas-africa
-  ACI Afrique : Inclure la gestion des catastrophes dans la formation des prêtres : https://www.aciafrica. 
org/news/4719/include-disaster-management-in-formation-of-priests-caritas-africa-official-says
-  ACI Afrique : Caritas n’est pas une ONG, un prêtre appelle à soutenir des initiatives caritatives:
 https://www.aciafrica.org/news/4670/caritas-not-an-ngo-emaswati-priest-says-appeals-for-support-of-
charity-initiatives
-  Radio Veritas Catholic View: Caritas IMBISA avec le Cardinal W. Napier et le P. Vilakati : https:// 
www.radioveritas.co.za/index.php/podcast-list/sermon/5769-catholic-view-caritas-imbisa-with-cardinal-
w-napier-and-fr-vilakati
-   Radio Veritas Catholic View: Caritas IMBISA avec M. Albert Mashika, Sr Phuthunya Siyali : https://www. 
radioveritas.co.za/index.php/podcast-list/sermon/5774-catholic-view-caritas-imbisa-with-mr-a-mashika-
sr-phuthunya-siyali.

Amélioration de la capacité de communiquer et de promouvoir les messages de plaidoyer sur les 
plateformes internationales
-  Caritas Africa et ses organisations membres mènent actuellement un plaidoyer fondé sur des données 
probantes pour influencer le changement au profit des ménages. Caritas Africa a participé à un forum en 
ligne sur Laudato Si organisé par Caritas Ouganda et ses Partenaires. Il est encourageant de constater le 
niveau de collaboration et d’engagement de Caritas Ouganda avec les acteurs de la société civile et les acteurs 
gouvernementaux de haut niveau. La même chose a également été observée dans les forums en ligne et en 
personne organisés par Caritas Zambie.
-  Caritas Ouganda a fait une présentation lors d’un dialogue en ligne que Caritas Africa a organisé avec 
Caritas Europa sur une approche de la migration centrée sur l’humain. Ces possibilités offrent des avenues 
pour la défense de l’apprentissage par la pratique. Voir plus de détails ici https://www.caritas.eu/human-
centred-approach-to-migration/
-  M. Gatkuoth Kai, de la Commission de l’Union Africaine, a prononcé un discours liminaire lors de la 
formation organisée pour 9 organisations membres de Caritas de la zone IMBISA. Ils’agit également d’une 
étape importante dans le travail de plaidoyer de Caritas Africa. En outre, les dialogues en ligne ont bénéficié 
des interventions des représentants de l’UA et de la CEDEAO.

Représentation organisationnelle et visibilité accrues de caritas africa et de ses organisations 
membres dans les processus internationaux
-  Depuis 2020, Caritas Africa mobilise ses organisations membres nationales dans les pays concernés par 
l’Evaluation Nationale Volontaire (ENV) pour participer aux mécanismes de suivi régionaux dans le cadre 
des initiatives de l’African Regional Forum on Sustainable Development (ARFSD) et internationaux dans 
le cadre du Forum Politique de Haut Niveau (FPHN) organisé par les Nations Unies. La représentation du 
réseau Afrique dans ces espaces est visible
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Participation aux activités du Secrétariat Général de CI

-   Le Libéria représente Caritas Africa dans le Comité de CI pour le Plaidoyer 
-   Caritas Africa a mobilisé ses organisations membres pour participer aux enquêtes initiées par CI sur les 
systèmes de plaidoyer 

Rencontre du Groupe de Référence de Caritas Africa pour le Plaidoyer  

-  Le Groupe de Référence a tenu une réunion en présentiel à Addis Abeba en Ethiopie en mars 2021 

 Photo de groupe des participants à la réunion du groupe de référence de plaidoyer (à gauche). Vue du   

Coordonnateur de Caritas Africa (à droite) à la réunion à Addis-Abeba en mars 2021.

-  Il a tenu une autre réunion en ligne en avril 2021 à la suite des conclusions de la rencontre de mars 2021.

Nouveaux partenariats
Au cours de l’année sous revue, Caritas Africa, a forgé un nouveau partenariat avec Jubilee Network USA 
et a accédé à des fonds pour le plaidoyer sur l’utilisation des ressources provenant des Droits de Tirage 
Spéciaux (DTS), de l’Association Internationale de Développement et de l’allégement de la dette au Nigéria, 
au Libéria, au Ghana, au Sénégal et au Niger. 
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NOS PARTENAIRES 
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